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1
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Oficina Reuniones Toma de decisiones 
Gerente 
general

NO

Toma de decisiones de 
asuntos relacionados 
con la ejecución de la 

empresa 

Psicosocial R73 - Gestión organizacional Estrés 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1
Transtornos de 

salud mental

Resolución 2646 de 
2008- factores de 

riesgo psicosocial.

Fortalecer el Comité de 
Convivencia Laboral.
Implementar pausas activas 
y promover el autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo del 
estrés.

2
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Oficina Reuniones
Posición prolongada 

– sedentarismo
Gerente 
general

NO
Participación en 

reuniones largas o 
virtuales

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición Dolor lumbar 2 1 2 Bajo 10 20 IV Aceptable 1
trastornos músculo-

esqueléticos

Ley 1562 de 2012-
Clasifica el riesgo 

biomecánico como 
uno de los peligros 

del entorno de 
trabajo.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  prevención 
de Trastornos 
Musculoesqueléticos en el 
Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

3
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Calle Reuniones
Traslado a 
reuniones

Gerente 
general

NO
Accidentes de tránsito, 

por dezplazamientos
Accidentes_de

_tránsito
R1 - Accidentes de tránsito Muerte

Uso de cinturón de 
seguridad

Camioneta con 
documentación al 

dia

Conductor 
capacitado 

0 3 N/A N/A ## N/A IV Aceptable 1 Muerte

Resolución 40595 
de 2022 -Por la cual 

se adopta la 
estrategia nacional 
de seguridad vial en 
entornos laborales

Conductores 
con licencia de 

conducción 

4
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Oficina
Revisión de 

informes
Posición prolongada 

– sedentarismo
Gerente 
general

NO
Participación en 

reuniones largas o 
virtuales

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición Dolor lumbar 2 1 2 Bajo 10 20 IV Aceptable 1
trastornos músculo-

esqueléticos

Ley 1562 de 2012-
Clasifica el riesgo 

biomecánico como 
uno de los peligros 

del entorno de 
trabajo.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  prevención 
de Trastornos 
Musculoesqueléticos en el 
Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

5
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Oficina
Revisión de 

informes
Uso de computador, 

celular, tablet
Gerente 
general

NO
Exposición a 

radiaciones no 
ionizante

Físico R37 - Radiaciones no ionizantes
Fatiga visual, dolor de 

cabeza
2 1 2 Bajo 10 20 IV Aceptable 1 Perdida de visión 

Decreto 1072 de 
2015

Computador con 
filtro

6
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Oficina
Revisión de 

informes

Revisión de 
informes contables 

y administrativos

Gerente 
general

NO
Estrés por revisión de 

informes
Psicosocial R73 - Gestión organizacional Estrés 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1

Transtornos de 
salud mental

Resolución 2646 de 
2008- factores de 

riesgo psicosocial.

Fortalecer el Comité de 
Convivencia Laboral.
Implementar pausas activas 
y promover el autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo del 
estrés.

7
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Conjuntos 
residenciales

Visita a conjuntos 
revisión de 

cumplimiento de 
cronograma

Gerente 
general

SI
Caida al mismo nivel 

por revisión de 
actividades

Locativo
R42 - Caída de personas al 

mismo nivel
Lesiones por caídas o 

tropiezos
2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1 Esguinces

Decreto 1072 de 
2015

Botas de 
seguridad

8
Estrategico- 

Dirección 
estrategica

Conjuntos 
residenciales

Visita a conjuntos 
revisión de 

cumplimiento de 
cronograma

Gerente 
general

SI
conflictos con 

trabajadores
Psicosocial

R82 - Relaciones en el grupo de 
trabajo

Estrés, ansiedad 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1
Transtornos de 

salud mental

Resolución 2646 de 
2008- factores de 

riesgo psicosocial.

Fortalecer el Comité de 
Convivencia Laboral.
Implementar pausas activas 
y promover el autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo del 
estrés.
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1
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Elaborar estados 
financieros, 

conciliaciones 
bancarias, 

contabilización 

Asesor 
contable

Presentación de 
impuestos ante 

plataformar que fallan 
constantemente

Psicosocial R75 - Condición de la tarea Estrés 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1
Transtornos de 

salud mental

Resolució
n 2646 de 

2008- 
factores 
de riesgo 
psicosoci

al.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

2
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Elaborar estados 
financieros, 

conciliaciones 
bancarias, 

contabilización 

Asesor 
contable

Posturas prolongadas  
en la realización de 

informes

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

3
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Elaborar estados 
financieros, 

conciliaciones 
bancarias, 

Asesor 
contable

Exposición prolongada a 
pantalla

Físico R37 - Radiaciones no ionizantes Perdida de la visión Gafas con filtro 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 

1 Perdida de visión
Decreto 
1072 de 

2015

Computador con 
filtro

3
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Realizar pagos a 
proveedores y 
contratistas.

Asesor 
contable

Equivocaciones en el 
pago a proveedores

Psicosocial R75 - Condición de la tarea Estrés 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1
Transtornos de 

salud mental

Resolució
n 2646 de 

2008- 
factores 
de riesgo 
psicosoci

al.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

4
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Realizar pagos a 
proveedores y 
contratistas.

Asesor 
contable

Posturas prolongadas al 
realizar conciliaciones 

bancarias, y 
causaciones

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

5
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Realizar pagos a 
proveedores y 
contratistas.

Asesor 
contable

Caidas al mismo nivel al 
ir al baño, por pisos 

mojados
Locativo

R42 - Caída de personas al mismo 
nivel

Lesiones por caídas o 
tropiezos

0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 1 Esguinces
Decreto 

1072 
2015

Calzado 
adecuado

6
Estrategico-

Gestión 
financiera

Oficina
Contabilidad 

general 

Realizar pagos a 
proveedores y 
contratistas.

Asesor 
contable

Exposición prolongada a 
pantalla

Físico R37 - Radiaciones no ionizantes Perdida de la visión Gafas con filtro 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 

1 Perdida de visión
Decreto 
1072 de 

2015

Computador con 
filtro
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1

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Elaboracio
n de 

nomina, y 
afiliacione

s

Lider 
Administra

tiva
NO

Posturas 
prolongada
s frente al 

computado
r

Ergonómic
o_Biomecá

nico

R23 - 
Posturas o 

posición

Fatiga 
muscular, 
lesiones 

del 
sistema 

musculo-
esquelétic

o 
aceleració

n de la 
degeneraci

ón de las 
estructura

s 

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable 

o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, 

fuerza o 
funcionalid

ad.

Resolución 
2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacion
es 

médicas 
ocupacion

ales 
enfocadas 
en peligros 
ergonómic

os.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes 
posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesquelético
s en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

2

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Elaboracio
n de 

nomina, y 
afiliacione

s

Lider 
Administra

tiva
NO

Uso 
intensivo 

del teclado 
y mouse

Ergonómic
o_Biomecá

nico

R22 - 
Movimient

os 
repetitivos

Fatiga 
muscular, 
lesiones 

del 
sistema 

musculo-
esquelétic

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable 

o 
Aceptable 

con 
controles

1

Discapacid
ad parcial 

o total 
permanent

e.

Ley 1562 
de 2012-

Clasifica el 
riesgo 

biomecáni
co como 

uno de los 

Ajustar 
mobiliario 
(mesas, 

sillas, 
pantallas) 
en oficinas 

para una 

3

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Elaboracio
n de 

nomina, y 
afiliacione

s

Lider 
Administra

tiva
NO

Fatiga 
visual por 

exposición 
prolongada 
a pantalla

Físico

R37 - 
Radiacione

s no 
ionizantes

Perdida de 
la visión

Gafas con 
filtro

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable 

o 
Aceptable 

con 
controles

1
Perdida de 

visión

Decreto 
1072 de 

2015

Computad
or con filtro

4

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Elaboracio
n de 

nomina, y 
afiliacione

s

Lider 
Administra

tiva
NO

Presión por 
cumplimie

nto de 
fechas de 

pago y 
cálculos 
exactos

Psicosocia
l

R75 - 
Condición 
de la tarea

Estrés, 
ansiedad

2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1
Transtorno
s de salud 

mental

Resolución 
2646 de 

2008- 
factores de 

riesgo 
psicosocial

.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

5

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Llamados 
de 

atención y 
emisión de 
memorand

os

Lider 
Administra

tiva
NO

Carga 
emocional 
por manejo 

de 
conflictos 
laborales

Psicosocia
l

R83 - 
Agresiones 
y conflictos 

(jefes, 
clientes, 

compañero
s)

Estrés, 
ansiedad

2 1 2 Bajo 10 20 IV Aceptable 1
Transtorno
s de salud 

mental

Resolución 
2646 de 

2008- 
factores de 

riesgo 
psicosocial

.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

6

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Llamados 
de 

atención y 
emisión de 
memorand

os

Lider 
Administra

tiva
NO

Tensión o 
incomodid

ad al 
confrontar 
trabajador

es

Psicosocia
l

R82 - 
Relaciones 
en el grupo 
de trabajo

Estrés, 
ansiedad

2 1 2 Bajo 10 20 IV Aceptable 1
Transtorno
s de salud 

mental

Resolución 
2646 de 

2008- 
factores de 

riesgo 
psicosocial

.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 

7

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Llamados 
de 

atención y 
emisión de 
memorand

os

Lider 
Administra

tiva
NO

Posturas 
estáticas 

prolongada
s durante 

la 
redacción 

de 
documento

Ergonómic
o_Biomecá

nico

R23 - 
Posturas o 

posición

Fatiga 
muscular, 
lesiones 

del 
sistema 

musculo-
esquelétic

o 
aceleració

n de la 
degeneraci

ón de las 
estructura

s 

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable 

o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, 

fuerza o 
funcionalid

ad.

Resolución 
2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacion
es 

médicas 
ocupacion

ales 
enfocadas 
en peligros 
ergonómic

os.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes 
posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesquelético
s en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

8

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Generació
n de 

cotizacion
es

Lider 
Administra

tiva
NO

Carga 
mental por 
presión de 
tiempos de 
respuesta 
y precisión 
en valores

Psicosocia
l

R75 - 
Condición 
de la tarea

Estrés, 
ansiedad

2 1 2 Bajo 10 20 IV Aceptable 1
Transtorno
s de salud 

mental

Resolución 
2646 de 

2008- 
factores de 

riesgo 
psicosocial

.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

9

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Generació
n de 

cotizacion
es

Lider 
Administra

tiva
NO

Trabajo 
continuo 
frente al 

computado
r

Ergonómic
o_Biomecá

nico

R23 - 
Posturas o 

posición

Fatiga 
muscular, 
lesiones 

del 
sistema 

musculo-
esquelétic

o 
aceleració

n de la 
degeneraci

ón de las 
estructura

s 

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable 

o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, 

fuerza o 
funcionalid

ad.

Resolución 
2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacion
es 

médicas 
ocupacion

ales 
enfocadas 
en peligros 
ergonómic

os.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes 
posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesquelético
s en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

10

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Generació
n de 

cotizacion
es

Lider 
Administra

tiva
NO

Exposición 
prolongada 
a pantalla

Físico

R37 - 
Radiacione

s no 
ionizantes

Perdida de 
la visión

Gafas con 
filtro

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable 

o 
Aceptable 

con 
controles

1
Perdida de 

visión

Decreto 
1072 de 

2015

Computad
or con filtro

11

Apoyo- 
Dirección 

Administra
tiva

Oficina
Administraci

ón 

Actividade
s 

administra
tivas

Lider 
Administra

tiva
NO

Caidas al 
mismo 

nivel al ir al 
baño, por 

pisos 
mojados

Locativo

R42 - 
Caída de 
personas 
al mismo 

nivel

Lesiones 
por caídas 
o tropiezos

0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 1 Esguinces
Decreto 

1072 2015
Calzado 

adecuado
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C

IÓ
N

 
PE

RS
O

N
AL

1

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión Traslados Supervisora SI
accidentes viales 
(caídas, choques, 
atropellamientos

Accidentes_de
_tránsito

R1 - Accidentes de tránsito

Muerte, laceraciones, 
perdidas materiales, 

trastornos psicológicos y 
osteomusculares. 

0 4 N/A N/A ## N/A IV Aceptable 1 Muerte

Resolució
n 40595 

de 2022 -
Por la 

cual se 
adopta la 
estrategi

a 
nacional 

de 
seguridad 

vial en 
entornos 
laborales

Capacitaciones en 
seguridad vial

Casco, rodilleras

2

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión Traslados Supervisora SI
Exposición solar 

prolongada
Físico R37 - Radiaciones no ionizantes

 Cáncer de piel, 
envejecimiento, irritación, 

arrugas, manchas o 
pérdida de elasticidad, 

lupus eritematoso 
sistémico.

(Por deficiencia) Fatiga en 
los ojos, perjudica el 

sistema nervioso, 
deficiente calidad del 

trabajo, accidentes de 
trabajo.

Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 
muerte.

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 
gorras de ala 
ancha.
Protección 
ocular (gafas 
UV).
Bloqueador solar 
de alta 
protección.
Guantes ligeros 
que protejan sin 
causar calor 
excesivo.

3

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión Traslados Supervisora SI
Estrés por tráfico, 

retrasos, condiciones 
inseguras

Psicosocial R75 - Condición de la tarea Estrés, ansiedad 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1
Transtornos de 

salud mental

Resolució
n 2646 de 

2008- 
factores 
de riesgo 
psicosoci

al.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

4

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión 
Supervisión de 

actividades 
operativas

Supervisora SI Exposición al sol Físico R37 - Radiaciones no ionizantes

 Cáncer de piel, 
envejecimiento, irritación, 

arrugas, manchas o 
pérdida de elasticidad, 

lupus eritematoso 
sistémico.

Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 
muerte.

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 
gorras de ala 
ancha.
Protección 
ocular (gafas 
UV).
Bloqueador solar 
de alta 
protección.
Guantes ligeros 
que protejan sin 
causar calor 
excesivo.

5

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión 
Supervisión de 

actividades 
operativas

Supervisora SI
Posturas incómodas al 
revisar ciertos puntos

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

(Por deficiencia) Fatiga en 
los ojos, perjudica el 

sistema nervioso, 
deficiente calidad del 
trabajo, accidentes de 

trabajo.

0 4 N/A N/A 60 N/A IV Aceptable 1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

6

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión 
Supervisión de 

actividades 
operativas

Supervisora SI
Presión por 

cumplimiento de 
cronogramas

Psicosocial
R71 - Exceso de exigencias de 

trabajo
Estrés, ansiedad 2 3 6 Medio 25 150 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1
Transtornos de 

salud mental

Resolució
n 2646 de 

2008- 
factores 
de riesgo 
psicosoci

al.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

7

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión 
Supervisión de 

actividades 
operativas

Supervisora SI
conflictos con 
trabajadores

Psicosocial
R82 - Relaciones en el grupo de 

trabajo
Estrés, ansiedad 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1

Transtornos de 
salud mental

Resolució
n 2646 de 

2008- 
factores 
de riesgo 
psicosoci

al.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

8

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjuntos 
residenciales

Supervisión 
Supervisión de 

actividades 
operativas

Supervisora SI
Caida al mismo nivel por 
revisión de actividades

Locativo
R42 - Caída de personas al mismo 

nivel
Lesiones por caídas o 

tropiezos
2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1 Esguinces

Decreto 
1072 de 

2015

Botas de 
seguridad

9

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión 
Reuniones con 

administradores
Supervisora NO

Carga mental por 
resolución de 

problemas, atención a 
quejas o solicitudes

Psicosocial
R81 - Supervisión estricta y 

exceso de control
Estrés, ansiedad 2 2 4 Bajo 25 100 III Aceptable 1

Transtornos de 
salud mental

Resolució
n 2646 de 

2008- 
factores 
de riesgo 
psicosoci

al.

Fortalecer el Comité 
de Convivencia 
Laboral.
Implementar pausas 
activas y promover el 
autocuidado.
Capacitar en gestión 
emocional y manejo 
del estrés.

10

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Supervisión 
Reuniones con 

administradores
Supervisora NO

Permanencia 
prolongada en posición 

sentada

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

0 2 N/A N/A 60 N/A IV Aceptable 1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral
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1

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Arreglos locativos
Arreglos locativos 

generales
Todero

Contacto con partes 
energizadas

Eléctrico
R16 - Exposición a corriente 

eléctrica

Quemaduras, shock, 
fibrilación ventricular, 

electrocución (muerte), 
incendios.

Guantes 0 2 N/A N/A ## N/A IV Aceptable 3 Muerte

Resolució
n 5018 de 

2019 – 
RETIE

Cancelar 
tareas 

eléctricas 
innecesarias 
o que puedan 
tercerizarse a 

técnicos 
especializado
s certificados.

Capacitar al personal en 
riesgo eléctrico y 
primeros auxilios por 
electrocución.
Permitir la intervención 
solo a personas 
entrenadas, con 
autorización escrita.

2

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Arreglos locativos
Arreglos locativos 

generales
Todero

Golpes o cortes con 
herramientas manuales 

(martillo, cincel, 
destornillador, taladro)

Mecánico
R55 - Golpes o Cortes al manejar 

herramientas
Golpes, contusiones, 

heridas, traumas.
Guantes 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3 Amputaciones

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Capacitación en 
usoseguro y manejo de 
maquinaria.
Procedimientos 
operativos 
estandarizados para 
operación y 
mantenimiento.
Supervisión y control de 
operadores.
Señalización de zonas de 
trabajo.
Prohibir uso por personal 
no capacitado.

Guantes 
resistentes a 

cortes.
Ropa ajustada 

para evitar 
enganches.
Protección 

ocular y facial.
Calzado de 

seguridad con 
puntera 

reforzada.

3

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Arreglos locativos
Arreglos locativos 

generales
Todero

Ruido de herramientas 
eléctricas

Físico R34 - Ruido
Sordera y efectos extra 
auditivos: irritabilidad, 

ansiedad. 
Tapaoidos 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

Pérdida auditiva 
neurosensorial 
irreversible 
(sordera).

Resolució
n 2400 de 

1979-
Reglamen

to de 
Higiene y 
Seguridad 
Industrial

, 
establece 

límites 
permisibl

es de 
ruido.

Mantenimiento 
preventivo para evitar 
vibraciones y ruidos 
anormales.   
Capacitación y 
concientización sobre 
riesgos y uso adecuado 
de EPP.
Rotación de personal 
para limitar tiempo 
expuesto.

Orejeras de 
protección 

acústica con 
certificación.

4

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Arreglos locativos
Arreglos locativos 

generales
Todero

 Inhalación de vapores 
de pintura, pegantes, 

disolventes
Químico

R96 - Exposición a gases y 
vapores

 intoxicaciones agudas y 
crónicas, neumoconiosis 

(enfermedad pulmonar por 
deposito de partículas en 
los alveolos), irritación de 
las vías aéreas superiores.

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

daños hepáticos, 
renales o 

neurológicos por 
exposición crónica.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Usar 
productos 
biodegrada

bles o de 
bajo 

impacto en 
lugar de 

desinfecta
ntes 

corrosivos.
Sustituir 
químicos 
en polvo 

por líquidos 
para evitar 

la 
dispersión 

aérea.

Capacitación en uso 
seguro de sustancias 
químicas.
Procedimientos seguros 
de dilución y aplicación.
Fichas de datos de 
seguridad (SDS) 
disponibles y leídas por 
los trabajadores.

Guantes de 
nitrilo o 

neopreno.
Gafas de 

seguridad o 
monogafas 
cerradas.

Tapabocas
Delantal 

impermeable.
Calzado cerrado 
y antideslizante.

5

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Arreglos locativos
Arreglos locativos 

generales
Todero

Posturas prolongadas 
de rodillas, brazos en 

alto, inclinación

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

6

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero
 Posturas inadecuadas 

(inclinación prolongada)
Ergonómico_Bi

omecánico
R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

7

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero
Movimientos repetitivos 

de brazos y espalda
Ergonómico_Bi

omecánico
R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

8

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero
Pisos resbalosos por 

humedad
Locativo

R42 - Caída de personas al mismo 
nivel

Golpes, contusiones, 
heridas, traumas.

Botas de 
seguridad 

antideslizantes
2 2 4 Bajo 60 240 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3 Muerte
Decreto 
1072 de 

2015

Instalación de 
señalización adecuada 
(piso mojado, zonas de 
riesgo).

Calzado de 
seguridad 

antideslizante.

9

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero Exposición al polvo Físico
R40 - Exposición a polvo o baja 

calidad del aire

Irritación de vías 
respiratorias, tos, 

estornudos, picazón en 
garganta, irritación de ojos, 

irritación de piel

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Problemas 

respiratorios 
cronicos

Decreto 
1072 de 

2015

Mascarillas o 
respiradores 
certificados (N95 
o superiores).
Gafas de 
seguridad para 
proteger ojos.
Ropa de trabajo 
adecuada para 
evitar contacto 
prolongado.

10

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero
Posibles golpes con 

escaleras o estructuras
Mecánico

R54 - Choques contra (o por) 
objetos en movimiento

Golpes, contusiones, 
heridas, traumas.

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Traumatismos 

craneoencefálicos.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Evitar 
obstáculos y 

objetos en 
escaleras 

Señalización visible 
(pisos, escalones, pasos 
peligrosos).

11

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero

 caídas al subir y bajar 
escaleras sin 
pasamanos ni 

señalización adecuada

Locativo
R41 - Caída de personas a 

distinto nivel
Golpes, contusiones, 

heridas, traumas.
2 2 4 Bajo 60 240 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3 Muerte
Decreto 
1072 de 

2015

Pasamanos para 
escaleras

Calzado de 
seguridad 

antideslizante.

12

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 
de Zonas comunes

Todero
Inhalación o contacto 
con desinfectantes, 
limpiadores, ácidos

Químico
R100 - Inhalación y/o ingestión de 

sustancias nocivas o tóxicas

 intoxicaciones agudas y 
crónicas, neumoconiosis 

(enfermedad pulmonar por 
deposito de partículas en 
los alveolos), irritación de 
las vías aéreas superiores.

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

daños hepáticos, 
renales o 

neurológicos por 
exposición crónica.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Usar 
productos 
biodegrada

bles o de 
bajo 

impacto en 
lugar de 

desinfecta
ntes 

corrosivos.
Sustituir 
químicos 
en polvo 

por líquidos 
para evitar 

la 
dispersión 

aérea.

Capacitación en uso 
seguro de sustancias 
químicas.
Procedimientos seguros 
de dilución y aplicación.
Fichas de datos de 
seguridad (SDS) 
disponibles y leídas por 
los trabajadores.

Guantes de 
nitrilo o 

neopreno.
Gafas de 

seguridad o 
monogafas 
cerradas.

Tapabocas
Delantal 

impermeable.
Calzado cerrado 
y antideslizante.

13

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Limpieza de shut de 

basuras
Todero

Contacto con residuos 
en descomposición

Ambiental R2 - Disposición de residuos

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

infectocontagiosas.

Overol, 
Guantes, 

Tapabocas
0 3 N/A N/A 60 N/A IV Aceptable 3 Muerte

Decreto 
1076 de 

2015-
Libro 2, 
Parte 2, 
Título 6, 
Capítulo 

6
"Gestión 
Integral 

de 
Residuos 
Sólidos"

Implementar 
contenedores con 
tapa hermética y 

dispositivos de cierre 
automático, disponer 
estaciones de lavado 
de manos cercanas o 

kits portátiles de 
higiene

shut de basura esté 
ventilado, con 
iluminación adecuada y 
señalización de 
precaución.

Uso de guantes, 
tapabocas, gafas 

de seguridad, 
Overol, botas de 

seguridad
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14

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Limpieza de shut de 

basuras
Todero

Exposición a heces, 
insectos, roedores o 

vectores
Biológico

R12 - Exposición a mordeduras, 
agresiones de animales

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

infectocontagiosas.

Overol, 
Guantes, 

Tapabocas
0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 3 Muerte

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Overol, 
tapabocas, 

guantes

15

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Limpieza de shut de 

basuras
Todero

Posturas incómodas 
para limpieza

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

16

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Limpieza de shut de 

basuras
Todero

Movimientos repetitivos 
y fuerza física

Ergonómico_Bi
omecánico

R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

17

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Sacado de basura Todero
Contacto con residuos 

en descomposición
Ambiental R2 - Disposición de residuos

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

infectocontagiosas.

Overol, 
Guantes, 

Tapabocas
0 3 N/A N/A 60 N/A IV Aceptable 3 Muerte

Decreto 
1076 de 

2015-
Libro 2, 
Parte 2, 
Título 6, 
Capítulo 

6
"Gestión 
Integral 

de 
Residuos 
Sólidos"

Implementar 
contenedores con 
tapa hermética y 

dispositivos de cierre 
automático, disponer 
estaciones de lavado 
de manos cercanas o 

kits portátiles de 
higiene

shut de basura esté 
ventilado, con 
iluminación adecuada y 
señalización de 
precaución.

Uso de guantes, 
tapabocas, gafas 

de seguridad, 
Overol, botas de 

seguridad

18

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Sacado de basura Todero

Contacto con residuos 
que contengan fluidos 

corporales o 
microorganismos

Biológico
R13 - Contacto con fluidos 

corporales o microorganismos

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

infectocontagiosas.

Overol, 
Guantes, 

Tapabocas
0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 3 Muerte

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Overol, 
tapabocas, 

guantes

19

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Sacado de basura Todero
Cortes o pinchazos por 
objetos mal dispuestos

Mecánico
R56 - Contacto con objetos o 

materiales 
cortantes/desgarrantes

Cortes, contusiones, 
heridas, traumas.

Overol, 
Guantes, 

Tapabocas
2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Cortes profundos y 

amputaciones.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Uso de 
recipientes 
específicos 

y 
resistentes 

para 
objetos 

punzocorta
ntes 

(canecas 
especiales 

o cajas 
rígidas).

Guantes 
resistentes y 

específicos para 
manipulación de 

residuos.
Uso de botas o 

calzado cerrado 
y resistente.

Ropa de trabajo 
adecuada.

20

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Sacado de basura Todero
resbalones, caídas o 
atropellamiento, por 
sacado de canecas

Mecánico
R51 - Caída de objetos o piezas 

en manipulación

Golpes, Cortes, 
contusiones, heridas, 

traumas.

Botas de 
seguridad 

antideslizantes
2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Contusiones, 

fracturas y heridas

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Mantener 
áreas libres 

de 
obstáculos, 

agua o 
sustancias 

que generen 
resbalones.
Evitar sacar 
canecas en 
horarios con 

baja 
visibilidad.

Usar 
canecas 

con ruedas 
y sistema 

ergonómic
o para 

facilitar su 
traslado.

Calzado de 
seguridad 

antideslizante.

Guantes para 
mejor agarre.

21

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Sacado de basura Todero
Carga manual de bolsas 

pesadas
Ergonómico_Bi

omecánico
R20 - Sobreesfuerzo 

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3
Lumbalgias 

cronicas, hernias 
discales

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

22

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Sacado de basura Todero
Empuje o arrastre de 

canecas
Ergonómico_Bi

omecánico
R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

3

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 

Rotación de tareas que 
impliquen diferentes 
posiciones corporales, 
capacitación en  
prevención de Trastornos 
Musculoesqueléticos en 
el Trabajo: Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico
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1

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo
 Posturas inadecuadas 

(inclinación prolongada)
Ergonómico_Bi

omecánico
R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

2

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo
Movimientos repetitivos 

de brazos y espalda
Ergonómico_Bi

omecánico
R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

3

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo
Pisos resbalosos por 

humedad
Locativo

R42 - Caída de personas al mismo 
nivel

Golpes, contusiones, 
heridas, traumas.

Señalización piso 
mojado

Botas de 
seguridad 

antideslizantes
2 2 4 Bajo 60 240 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1 Muerte
Decreto 
1072 de 

2015

Instalación de 
señalización 
adecuada (piso 
mojado, zonas de 
riesgo).

Calzado de 
seguridad 

antideslizante.

4

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo
Exposición al polvo Físico

R40 - Exposición a polvo o baja 
calidad del aire

Irritación de vías 
respiratorias, tos, 

estornudos, picazón en 
garganta, irritación de ojos, 

irritación de piel

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1
Problemas 

respiratorios 
cronicos

Decreto 
1072 de 

2015

Mascarillas o 
respiradores 
certificados (N95 
o superiores).
Gafas de 
seguridad para 
proteger ojos.
Ropa de trabajo 
adecuada para 
evitar contacto 
prolongado.
Guantes para 
protección 
cutánea si el 
polvo es 
contaminado.

5

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo
Posibles golpes con 

escaleras o estructuras
Mecánico

R54 - Choques contra (o por) 
objetos en movimiento

Golpes, contusiones, 
heridas, traumas.

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1
Traumatismos 

craneoencefálicos.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Evitar 
obstáculos y 

objetos en 
escaleras 

Señalización visible 
(pisos, escalones, 
pasos peligrosos).

6

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo

 caídas al subir y bajar 
escaleras sin 
pasamanos ni 

señalización adecuada

Locativo
R41 - Caída de personas a 

distinto nivel
Golpes, contusiones, 

heridas, traumas.

Botas de 
seguridad 

antideslizantes
2 2 4 Bajo 60 240 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1 Muerte
Decreto 
1072 de 

2015

Pasamanos para 
escaleras

Calzado de 
seguridad 

antideslizante.

7

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Barrido y trapeado 

de torres
Operaria de 

aseo

Inhalación o contacto 
con desinfectantes, 
limpiadores, ácidos

Químico
R100 - Inhalación y/o ingestión de 

sustancias nocivas o tóxicas

 intoxicaciones agudas y 
crónicas, neumoconiosis 

(enfermedad pulmonar por 
deposito de partículas en 
los alveolos), irritación de 
las vías aéreas superiores.

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

daños hepáticos, 
renales o 

neurológicos por 
exposición crónica.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Usar 
productos 
biodegrada

bles o de 
bajo 

impacto en 
lugar de 

desinfecta
ntes 

corrosivos.
Sustituir 
químicos 
en polvo 

por líquidos 
para evitar 

la 
dispersión 

aérea.

Capacitación en uso 
seguro de sustancias 
químicas.
Procedimientos 
seguros de dilución y 
aplicación.
Fichas de datos de 
seguridad (SDS) 
disponibles y leídas 
por los trabajadores.

Guantes de 
nitrilo o 

neopreno.
Gafas de 

seguridad o 
monogafas 
cerradas.

Tapabocas
Delantal 

impermeable.
Calzado cerrado 
y antideslizante.

8

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de baños
Operaria de 

aseo

Inhalación o contacto 
con desinfectantes, 
limpiadores, ácidos

Químico
R100 - Inhalación y/o ingestión de 

sustancias nocivas o tóxicas

 intoxicaciones agudas y 
crónicas, neumoconiosis 

(enfermedad pulmonar por 
deposito de partículas en 
los alveolos), irritación de 
las vías aéreas superiores.

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

daños hepáticos, 
renales o 

neurológicos por 
exposición crónica.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Usar 
productos 
biodegrada

bles o de 
bajo 

impacto en 
lugar de 

desinfecta
ntes 

corrosivos.
Sustituir 
químicos 
en polvo 

por líquidos 
para evitar 

la 
dispersión 

aérea.

Capacitación en uso 
seguro de sustancias 
químicas.
Procedimientos 
seguros de dilución y 
aplicación.
Fichas de datos de 
seguridad (SDS) 
disponibles y leídas 
por los trabajadores.

Guantes de 
nitrilo o 

neopreno.
Gafas de 

seguridad o 
monogafas 
cerradas.

Tapabocas
Delantal 

impermeable.
Calzado cerrado 
y antideslizante.

9

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de baños
Operaria de 

aseo

Contacto con 
microorganismos 

patógenos de sanitarios 
y lavamanos

Biológico R7 - Exposición a bacterias

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

infectocontagiosas.

Tapabocas y 
guantes

0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 1 Muerte

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Overol, 
tapabocas, 

guantes

10

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de baños
Operaria de 

aseo
Posturas forzadas y 

prolongadas
Ergonómico_Bi

omecánico
R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

11

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de baños
Operaria de 

aseo
resbalones por 

superficies mojadas
Locativo

R42 - Caída de personas al mismo 
nivel

Golpes, contusiones, 
heridas, traumas.

Botas de 
seguridad 

antideslizantes
2 2 4 Bajo 60 240 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1 Muerte
Decreto 
1072 de 

2015

Instalación de 
señalización 
adecuada (piso 
mojado, zonas de 
riesgo).

Calzado de 
seguridad 

antideslizante.

12

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Recolección de 

residuos de 
organicos

Operaria de 
aseo

Exposición a bacterias, 
parásitos o virus 

presentes en las heces 
de mascotas

Biológico R6 - Exposición a virus

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

infectocontagiosas.

Guantes y 
tapaboas

0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 1 Muerte

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Overol, 
tapabocas, 

guantes
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13

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de polvo
Operaria de 

aseo
Inhalación de polvo en 

suspensión
Físico

R40 - Exposición a polvo o baja 
calidad del aire

Irritación de vías 
respiratorias, tos, 

estornudos, picazón en 
garganta, irritación de ojos, 

irritación de piel

Tapabocas 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1
Problemas 

respiratorios 
cronicos

Decreto 
1072 de 

2015

Mascarillas o 
respiradores 
certificados (N95 
o superiores).
Gafas de 
seguridad para 
proteger ojos.
Ropa de trabajo 
adecuada para 
evitar contacto 
prolongado.
Guantes para 
protección 
cutánea si el 
polvo es 
contaminado.

14

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de polvo
Operaria de 

aseo

Posturas inadecuadas 
al alcanzar superficies 

altas

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 
ocupacio

nales 
enfocada

s en 
peligros 

ergonómi
cos.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

Calzado 
ergonomico

15

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo Limpieza de polvo
Operaria de 

aseo
Movimientos repetitivos 

al sacudir
Ergonómico_Bi

omecánico
R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

16

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Aseo
Limpieza de vidrios 
(ventanas, puertas, 

espejos)

Operaria de 
aseo

Productos químicos 
irritantes

Químico
R96 - Exposición a gases y 

vapores

 intoxicaciones agudas y 
crónicas, neumoconiosis 

(enfermedad pulmonar por 
deposito de partículas en 
los alveolos), irritación de 
las vías aéreas superiores.

Guantes y 
tapabocas

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

1

daños hepáticos, 
renales o 

neurológicos por 
exposición crónica.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Usar 
productos 
biodegrada

bles o de 
bajo 

impacto en 
lugar de 

desinfecta
ntes 

corrosivos.
Sustituir 
químicos 
en polvo 

por líquidos 
para evitar 

la 
dispersión 

aérea.

Capacitación en uso 
seguro de sustancias 
químicas.
Procedimientos 
seguros de dilución y 
aplicación.
Fichas de datos de 
seguridad (SDS) 
disponibles y leídas 
por los trabajadores.

Guantes de 
nitrilo o 

neopreno.
Gafas de 

seguridad o 
monogafas 
cerradas.

Tapabocas
Delantal 

impermeable.
Calzado cerrado 
y antideslizante.
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1

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
Exposición a ruido por el 

manejo de guadaña
Físico R34 - Ruido

Sordera y efectos extra 
auditivos: irritabilidad, 

ansiedad. 
Tapaoidos 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Pérdida auditiva 
neurosensorial 

irreversible 
(sordera).

Resolució
n 2400 de 

1979-
Reglamen

to de 
Higiene y 
Seguridad 
Industrial

, 
establece 

límites 
permisibl

es de 
ruido.

Mantenimiento 
preventivo para evitar 
vibraciones y ruidos 
anormales.   
Capacitación y 
concientización sobre 
riesgos y uso 
adecuado de EPP.
Rotación de personal 
para limitar tiempo 
expuesto.

Orejeras de 
protección 

acústica con 
certificación.

2

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
Exposición a 

vibraciones por el 
manejo de guadaña

Físico R35 - Vibraciones

Trastornos articulares, 
daños vasculares(venosos, 

arteriales), lesiones de 
nervios periféricos, 
traumatismos en la 

columna vertebral, dolores 
abdominales y digestivos, 
problemas de equilibrio, 

dolores de cabeza y 
trastornos visuales. 

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Síndrome de 

vibración mano-
brazo

Resolució
n 2400 de 

1979-
Reglamen

ta 
exposició

n a 
agentes 
físicos.

Capacitar a los 
trabajadores en 
técnicas de manejo 
que minimicen 
vibraciones.
Limitar el tiempo de 
exposición mediante 
rotación de tareas.
Implementar pausas 
activas.

Guantes 
antivibración 
certificados.

3

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
 Contacto termico con 
el motor de la maquina

Físico
R32 - Contactos térmicos (con 

objetos o materiales a 
temperatura extrema)

Fatiga, deshidratación, 
dolor de cabeza.

Overol con peto 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 

6
Quemaduras de 

primer, segundo o 
tercer grado

Decreto 
1072 de 

2015

Sustituir 
máquinas 
antiguas 

por 

máquinas  con 
coberturas 

protectoras sobre el 
motor.

Overol con peto 
de protección

4
Misional-

Mantenimien
to y 

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
Golpes con piedras por 

choque contra la 
guadaña

Mecánico
R54 - Choques contra (o por) 

objetos en movimiento

Golpes,  contusiones, 
heridas, traumas, 

amputaciones, 

Overol con peto, 
careta 

2 3 6 Medio 60 360 II
No 

Aceptable o 
Aceptable 

6
Contusiones y 
hematomas.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Limpiar el 
área de 

trabajo para 

Uso de guadañas con 
protectores frontales 

o cubiertas.

Capacitación sobre 
riesgos y uso seguro 
de guadaña.

Protección 
ocular tipo gafas 

o caretas.

5

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
Atrapamiento por 

manejo de la guadaña
Mecánico

R60 - Atrapamiento (ó arrastre) 
por elementos rotativos

 heridas, traumas, 
amputaciones,  
atrapamiento.

Overol con peto, 
careta, guantes 

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Cortes profundos y 

amputaciones.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Usar 
herramient

as 
manuales o 
eléctricas 

con 
sistemas 

de 
seguridad 

incorporad
os y menor 
riesgo de 

atrapamien
to.

Uso de guadañas con 
protectores o 

cubiertas en partes 
móviles.

Capacitación en uso 
seguro y 
procedimientos 
operativos.

Supervisión constante 
durante la operación.

Señalización y 
delimitar áreas de 
trabajo para evitar 
contacto con 
terceros.

Guantes 
resistentes a 

cortes.
Ropa ajustada 

que no se 
enganche.

Protección facial 
(careta o gafas).

Calzado de 
seguridad.

6

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
Posturas prolongadas y 
esfuerzo de carga por la 

maquinaria 

Ergonómico_Bi
omecánico

R21 - Diseño del trabajo 
(posición, desplaz., carga, 

esfuerzo)

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Lumbalgias 

cronicas, hernias 
discales

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

7

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero

La guadaña funciona 
con gasolina,  lo cual  

genera dioxido de 
carbono al realizar 

combustión

Químico
R96 - Exposición a gases y 

vapores
 intoxicaciones agudas y 

crónicas.
Careta con 
tapabocas

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6 intoxicación aguda

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Capacitar a los 
trabajadores en 
riesgos por gases de 
combustión.
Establecer pausas 
activas en lugares 
bien ventilados.
Rotar tareas para 
limitar el tiempo de 
exposición.
Llevar registros de 
mantenimiento de las 
guadañas.

Mascarilla con 
filtro para 
vapores 

orgánicos
Gafas 

protectoras 
contra partículas 

suspendidas.
Ropa de trabajo 
adecuada para 

evitar 
impregnación de 

olores/gases.

8

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero
Cortes por manejo 

cuchilla
Mecánico

R55 - Golpes o Cortes al manejar 
herramientas

 heridas, traumas, 
amputaciones,  cortes.

Overol con peto 
y guantes

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6 Amputaciones

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

Capacitación en uso 
seguro y manejo de 
maquinaria.
Procedimientos 
operativos 
estandarizados para 
operación y 
mantenimiento.
Supervisión y control 

Guantes 
resistentes a 

cortes.
Ropa ajustada 

para evitar 
enganches.
Protección 

ocular y facial.
Calzado de 

9

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de cesped Jardinero Exposición  solar Físico R37 - Radiaciones no ionizantes
Quemaduras, cancer de 

piel 
Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 

10

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de arbustos Jardinero
Cortes por manejo de 

tijeras
Mecánico

R55 - Golpes o Cortes al manejar 
herramientas

 heridas, traumas, 
amputaciones,  cortes.

Guantes 2 2 4 Bajo 60 240 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6 Amputaciones

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Capacitación en 
usoseguro y manejo 
de maquinaria.
Procedimientos 
operativos 
estandarizados para 
operación y 
mantenimiento.
Supervisión y control 
de operadores.
Señalización de zonas 
de trabajo.
Prohibir uso por 
personal no 
capacitado.

Guantes 
resistentes a 

cortes.
Ropa ajustada 

para evitar 
enganches.
Protección 

ocular y facial.
Calzado de 

seguridad con 
puntera 

reforzada.

11

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de arbustos Jardinero
Picaduras por insectos 

al realizar la poda
Biológico

R11 - Exposición a picaduras de 
insectos

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

Overol con peto, 
tapabocas y 

guantes
0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 6 Muerte

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 

Overol, 
tapabocas, 

guantes

12

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de arbustos Jardinero Exposición  solar Físico R37 - Radiaciones no ionizantes
Quemaduras, cancer de 

piel 
Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 
muerte.

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 
gorras de ala 
ancha.
Protección 
ocular (gafas 

13

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de arbustos Jardinero
Movimiento repetidos 
en la poda de arbustos 

Ergonómico_Bi
omecánico

R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

14

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Poda Poda de arbustos Jardinero
Fatiga muscular en 

brazos y hombros por 
poda de arbustos

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 

Calzado 
ergonomico

15

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Barrido
Barrido de residuo 

vegetal 
Jardinero

Al barrer se generan 
movimientos repetitivos

Ergonómico_Bi
omecánico

R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 

16

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Barrido
Barrido de residuo 

vegetal 
Jardinero

Generación de posturas 
inadecuadas

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

evaluacio
nes 

médicas 

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 

Calzado 
ergonomico

17

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Barrido
Barrido de residuo 

vegetal 
Jardinero Exposición  solar Físico R37 - Radiaciones no ionizantes

Quemaduras, cancer de 
piel 

Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 
muerte.

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 
gorras de ala 
ancha.
Protección 
ocular (gafas 
UV).
Bloqueador solar 
de alta 
protección.
Guantes ligeros 
que protejan sin 
causar calor 
excesivo.
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18

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Barrido
Barrido de residuo 

vegetal 
Jardinero

Tropiezos con objetos 
en el suelo 

Mecánico
R51 - Caída de objetos o piezas 

en manipulación
Golpes, contusiones, 

heridas, traumas.
Botas de 

seguridad
2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Contusiones y 

heridas.

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Mantener 
áreas de 
trabajo y 

circulación 
libres de 
objetos 
sueltos.

Capacitación en 
orden y limpieza (5S).
Supervisión y control 
de condiciones 
seguras.
Protocolos de 
inspección diaria para 
eliminar obstáculos.
Señalización de zonas 
de riesgo.

Calzado de 
seguridad 

antideslizante y 
con buena suela 

para evitar 
caídas.

19

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Soplado
Soplado de material 

vegetal sobrante
Jardinero

La sopladora genera 
ruido

Físico R34 - Ruido
Sordera y efectos extra 
auditivos: irritabilidad, 

ansiedad. 
Tapaoidos 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Pérdida auditiva 
neurosensorial 
irreversible 
(sordera).

Resolució
n 2400 de 

1979-
Reglamen

to de 
Higiene y 
Seguridad 
Industrial

, 
establece 

límites 
permisibl

es de 
ruido.

Mantenimiento 
preventivo para evitar 
vibraciones y ruidos 
anormales.   
Capacitación y 
concientización sobre 
riesgos y uso 
adecuado de EPP.
Rotación de personal 
para limitar tiempo 
expuesto.

Orejeras de 
protección 

acústica con 
certificación.

20

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Soplado
Soplado de material 

vegetal sobrante
Jardinero

La sopladora ganera 
vibraciones

Físico R35 - Vibraciones

Trastornos articulares, 
daños vasculares(venosos, 

arteriales), lesiones de 
nervios periféricos, 
traumatismos en la 

columna vertebral, dolores 
abdominales y digestivos, 
problemas de equilibrio, 

dolores de cabeza y 
trastornos visuales. 

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Síndrome de 

vibración mano-
brazo

Resolució
n 2400 de 

1979-
Reglamen

ta 
exposició

n a 
agentes 
físicos.

Capacitar a los 
trabajadores en 
técnicas de manejo 
que minimicen 
vibraciones.
Limitar el tiempo de 
exposición mediante 
rotación de tareas.
Implementar pausas 
activas.

Guantes 
antivibración 
certificados.

21

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Soplado
Soplado de material 

vegetal sobrante
Jardinero

Esfuerzo en la carga de 
la sopladora

Ergonómico_Bi
omecánico

R21 - Diseño del trabajo 
(posición, desplaz., carga, 

esfuerzo)

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

Arnes para 
cargo de 

maquianria 
2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Lumbalgias 

cronicas, hernias 
discales

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 

22

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Soplado
Soplado de material 

vegetal sobrante
Jardinero

Exposicion a dioxido de 
carbono, resultante de 

la combustión de la 
sopladora

Químico
R96 - Exposición a gases y 

vapores
 intoxicaciones agudas y 

crónicas.
Careta con 
tapabocas

2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6 intoxicación aguda

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Capacitar a los 
trabajadores en 
riesgos por gases de 
combustión.
Establecer pausas 
activas en lugares 
bien ventilados.
Rotar tareas para 
limitar el tiempo de 
exposición.
Llevar registros de 
mantenimiento de las 
guadañas.

Mascarilla con 
filtro para 
vapores 

orgánicos
Gafas 

protectoras 
contra partículas 

suspendidas.
Ropa de trabajo 
adecuada para 

evitar 
impregnación de 

olores/gases.

23

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Soplado
Soplado de material 

vegetal sobrante
Jardinero Exposición  solar Físico R37 - Radiaciones no ionizantes

Quemaduras, cancer de 
piel 

Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 
muerte.

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 
gorras de ala 
ancha.
Protección 
ocular (gafas 
UV).
Bloqueador solar 
de alta 
protección.
Guantes ligeros 
que protejan sin 
causar calor 
excesivo.

24

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Desyerbe 
Desyerbe de 

jardines
Jardinero

Contacto con insectos, 
heces de animales, 
bacterias del suelo

Biológico
R11 - Exposición a picaduras de 

insectos

Infecciones o infestaciones 
agudas o crónicas, 

reacciones alérgicas, 
enfermedades 

Overol 0 3 N/A N/A 25 N/A IV Aceptable 6 Muerte

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 

Overol, 
tapabocas, 

guantes

25

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Desyerbe 
Desyerbe de 

jardines
Jardinero

Cortes con la 
maquinaria utilizada

Mecánico
R55 - Golpes o Cortes al manejar 

herramientas
 heridas, traumas, 

amputaciones,  cortes.
Guantes 2 3 6 Medio 60 360 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6 Amputaciones

Decreto 
1072 de 
2015 -

Libro 2, 
Parte 2, 
Título 4, 
Capítulo 

6 – 
Sistema 

de 
Gestión 

de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Capacitación en 
usoseguro y manejo 
de maquinaria.
Procedimientos 
operativos 
estandarizados para 
operación y 
mantenimiento.
Supervisión y control 
de operadores.
Señalización de zonas 
de trabajo.
Prohibir uso por 
personal no 
capacitado.

Guantes 
resistentes a 

cortes.
Ropa ajustada 

para evitar 
enganches.
Protección 

ocular y facial.
Calzado de 

seguridad con 
puntera 

reforzada.

26

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Desyerbe 
Desyerbe de 

jardines
Jardinero

Postura en cuclillas o 
inclinada por tiempos 

prolongados

Ergonómico_Bi
omecánico

R23 - Posturas o posición

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético aceleración de 
la degeneración de las 

estructuras 

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Pérdida de 
movilidad, fuerza o 

funcionalidad.

Resolució
n 2346 de 

2007-
Obliga a 
realizar 

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  

Calzado 
ergonomico

27

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Desyerbe 
Desyerbe de 

jardines
Jardinero

Movimientos repetitivos 
de tracción

Ergonómico_Bi
omecánico

R22 - Movimientos repetitivos

Fatiga muscular, lesiones 
del sistema musculo-

esquelético (tendinitis, 
desgarros, distenciones..), 

aceleración de la 
degeneración de las 

estructuras 
osteomusculares.

2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6
Discapacidad 
parcial o total 
permanente.

Ley 1562 
de 2012-
Clasifica 
el riesgo 

biomecán
ico como 

uno de 
los 

peligros 
del 

entorno 
de 

trabajo.

Rotación de tareas 
que impliquen 
diferentes posiciones 
corporales, 
capacitación en  
prevención de 
Trastornos 
Musculoesqueléticos 
en el Trabajo: 
Ergonomía y 
Autocuidado Laboral

28

Misional-
Mantenimien

to y 
Jardineria

Conjunto 
residencial

Desyerbe 
Desyerbe de 

jardines
Jardinero Exposición  solar Físico R37 - Radiaciones no ionizantes

Quemaduras, cancer de 
piel 

Gorra 2 4 8 Medio 60 480 II

No 
Aceptable o 
Aceptable 

con 
controles

6

Golpe de calor 
(insolación), que 

puede causar 
desmayos, 

convulsiones y 
muerte.

Decreto 
1072 de 

2015

Ropa de manga 
larga, telas 
ligeras y de 
colores claros.
Sombreros o 
gorras de ala 
ancha.
Protección 
ocular (gafas 
UV).
Bloqueador solar 
de alta 
protección.
Guantes ligeros 
que protejan sin 
causar calor 
excesivo.


